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Evento online 

Per info e iscrizioni: 

 06 565 59149 
segreteria@unipopolare.net 

E’ ormai un dato abbastanza diffuso 
tra gli operatori del settore che 
l’andamento delle situazioni emotive 
familiari ha grandi ricadute nelle 
modalità e l’efficenza nel mondo del 
lavoro. 

La capacità di gestire i conflitti, 
esattamente come le modalità di 
espressione di emozioni e la 
partecipazione, vadano di pari passo 
con l’empatia e la capacità di 
integrarsi con l’altro. 

Per qualunque team di lavoro, 
esattamente come per una squadra 
sportiva, il risultato è fortemente 
legato all’empowerment, al grado di 
soddisfazione di bisogni e della 
messa in campo delle proprie risorse, 
di ogni persona. 

I conflitti bloccano il fluire dell’energia 
fattuale e sapere come viverli da 
parte di tutti è una grande 
opportunità.  

Lo sviluppo delle capacità di 
intercettare e gestire i conflitti via via 
che compaiono nel proprio percorso 
di vita, utilizzando strumenti efficaci, 
come una migliore comunicazione dei 
bisogni e del sentire, presentano 
vantaggi che non si limiterebbero solo 
nell’ambito familiare ma si 
estenderebbero anche oltre, donando 
e godendo di una migliore qualità di 
vita. 

Durante il corso osserveremo vari 
aspetti della relazione e loro ricadute 
sul senso di efficacia e benessere 
della Persona sia in famiglia che sui 
luoghi di lavoro. 

Osserveremo quanto i principi base 
della mediazione familiare siano 
applicabili nei contesti lavorativi 
essendo sempre l’Uomo al centro con 
tutti i suoi bisogni e dell’importanza 
delle modalità espressive, soprattutto 
nelle occasioni di conflitti in varie aree 
della vita . 

Le dottoresse Rossana Castronovo e 
Barbara Appendino condurranno il 
percorso di 8 ore in presenza e da 
remoto.  Per ragioni logistiche è 
gradita la prenotazione entro e non 
oltre il 10 ottobre 2023. 

Saranno riconosciuti 8 crediti formativi ai 
mediatori Familiari iscritti ad A.I.Me.F 

          

La Mediazione Familiare nel 
mondo del Lavoro 

Ovvero : “Le influenze del conflitto familiare in ambito lavorativo”
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